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Forord

Hasten 2007 piborjades med sirskilt avsatta medel frén Samhillsvetenskapliga fa-
kulteten ett kvalitets- och utvecklingsarbete for att hja standarden pa uppsatserna
vid Enheten f6r medie- och kommunikationsvetenskap i Lund. Som ett led i detta
arbete vill vi framhalla och beléna sidana uppsatsarbeten som pa ett eller annat sitt
hojer sig ver mingden. Det gor vi genom att publicera de sirskilt frtjanstfulla upp-
satserna i en ny rapportserie: Fortjinstfulla examensarbeten i MKV (FEA).

Foreliggande rapport utgdr det forsta silunda premierade uppsatsarbetet pd kan-
didatniva. Uppsatsen har seminariebehandlats och examinerats pa sedvanligt sitt och
ddrvid erhallit hogsta betyg. Den har direfter omarbetats f6r att anpassas till forsk-
ningsrapportens form.

Vad ir det dd som gér denna uppsats till ett foredomligt arbete? Sjilvfallet uppfyl-
ler den alla de formella krav man kan stilla pa ett sjilvstindigt examensarbete pa kan-
didatniva. Dirutdver uppvisar forfattarna stor sjilvstindighet, analytisk formaga och
skicklighet i anvindandet av sdvil teori som empiri. Detta innebir framfor allt att
analysen, som ju utgdr varje god uppsats kirna, i det hir fallet 4r mycket vil férank-
rad i bide tidigare forskning och vederhiiftig teoribildning. Resultatet ir en vil sam-
manhdllen analytisk text dir det empiriska material férfattarna utgdr ifrin hela tiden
tolkas och analyseras pd ett frukebart sitt, som later slutsatserna évertyga lisaren om
deras rimlighet. Uppsatsen idr vidare mycket vil avgrinsad och sammanhaillen. For-
fattarna koncentrerar analysen till ett par centrala teman som de sorgfilligt behandlar
genom hela uppsatsen, frin problemformulering och syfte till analys och slutsats.
Slutprodukten blir dirmed en narrativt tit framstillning med hégt lisvirde och inte
sillan verraskande resultat.

Eriksson och Anderberg visar i uppsatsen prov pa stor intellektuell mognad och
formaga att kritiskt reflektera dver sitt forskningsimne, vilket bidrar till studiens
héga kvalitet. Den utgsr med andra ord ett foreddme f6r uppsatsskrivande studenter
och fortjinar séledes att publiceras och spridas ocks4 till en storre publik.

Fredrik Miegel och Helena Sandberg
Ansvariga for kandidatuppsatserna vid MKV






Inledning

I dagens sambhiille spelar medierna en viktig roll i skapandet av jaget, exempelvis nir
det giller forestillningar om manligt och kvinnligt, skriver Thompson (1995). Olika
mediebudskap kan stabilisera och férstirka redan fastslagna maktrelationer och utgér
pa detta sitt kraftfulla ideologiska verktyg. Det ir alltsd viktigt att syna dessa medie-
budskap i sommarna och forsoka tringa igenom var omedelbara tolkning och se vad
for slags forestillningar som ligger bakom dem.

Vi har valt att titta nirmare pé tvd bidrag till den populira raden av sjukhusserier.
De tv4 idr Grey’s Anatomy och House, bdda amerikanska tv-serier i dramagenren. Se-
rierna har fitt stort genomslag i hemlandet, dir de placerar sig bland de fem mest sed-
da programmen i reguljirt sind tv i USA. De har runt 20 miljoner tittare varje vecka
(www.nielsenmedia.com). Serierna var di denna studie genomfordes inne pa sin fjir-
de sisong i USA och i Sverige ndgot forskjutet dd kanal5 respektive tv4 drojde ndgot
med att kdpa in dem. Tittarsiffrorna ir naturligtvis blygsammare i Sverige, men seri-
erna tillhor de mest sedda programmen p4 respektive kanal (www.mms.se). De bada
serierna ir med andra ord omicttligt populira och dtnjuter en stor och trogen tittar-
bas, bade i hemlandet och globalt. D4 medier utgér en viktig socialisationsagent ir
det intressant att titta nirmare pa den bild av verkligheten publiksuccéer som dessa
bida sjukhusserier formedlar.

Vi dr i den hir rapporten frimst intresserade av att undersoka hur representatio-
nen av manligt och kvinnligt ser ut och hur relationen mellan min och kvinnors po-
sitioner i den sociala strukturen skildras i dessa serier. Forebilder i det verkliga livet,
lekar och aktiviteter i barndomsaren, men ocksd medierna uppmanar oss att anligga
vissa beteenden som forstirker genusspecifika ménster och fir dessa att kinnas na-
turliga. Dessa kons- och genusforestillningar internaliseras och blir en del av var
identitet. Medierna spelar sdledes en viktig roll genom att presentera ett begrinsat an-
tal forebilder och stereotyper av olika slag, oftast vuxna sddana (Macdonald, 1995).

Likare dr ett yrke med hog status, och likaren fir dirfor ofta std som ett slags ideal,
en forebild. Enligt den senaste SOM-undersékningen tillhér likare den yrkeskatego-
ri som svenskar fortfarande har klart stérst fortroende for (www.som.gu.se). Kanske
dr det ett resultat av att likaryrket traditionellt har betraktats som en manlig verk-
samhet dir rationalitet, vetenskap och hég status stdct i fokus. Nu héller yrket pd ate
femininiseras, det vill siga det 4r fler kvinnor 4n min bland nyutexaminerade likare,
ungefir 60 procent. Ndgot som dock ir bekymrande 4r att kvinnliga likare i mindre
utstrickning 4n sina manliga kollegor blir arbetsledare eller chefer (www.sr.se).



Kvinnliga likare uppger ocksd att de pa sin arbetsplats upplevt negativ sirbehandling
pa grund av sitt kon. De nimner sddant som att de inte fir séka samma tjidnster som
min, inte blir betrodda av patienter, inte fir operera lika mycket som min, att de au-
tomatiskt blir tagna for sjukskoterskor och de kinner att de inte har samma pondus
och status som sina manliga kollegor. Patienter som blir behandlade av kvinnliga l4-
kare forvintar sig ocksd mer empati vid motena (Ohlin, 2004). Nordborg (1997)
skriver om forskning som visar att kvinnliga likare talar lingre med sina patienter, de
ir mer stodjande och intresserar sig mer f6r patienternas livssituation dn deras man-
liga kollegor.

D3 undersokta TV-seriernas karaktirer forutom patienter utgérs uteslutande av
bide manliga och kvinnliga likare i olika befattningar, 4r det intressant att se om det
skett ndgon forindring pa detta omréde och vad denna fitt f6r konsekvenser for re-
lationerna i respektive serier.

Serierna vi har valt skiljer sig 4t i flera avseenden, men har bada klar dramaprigel.
Detta format bygger precis som sipoperan pé flera sammanvivda narrativ i ling f6ljd
(Nelson, 1997). En sapa riktar sig traditionellt sett till en kvinnlig publik di denna
antas vara intresserad av vad som utspelar sig i den privata sfiren och dess vardagssi-
tuationer som de kan kiinna igen sig i. Grinsen mellan en traditionell sipa och andra
seriegenrer har blivit allemer utsuddad och det finns flera serier, som de tva vi har valt,
som liknar en sipa dé de har fokus pa en sirskild plats och pé sirskilda huvudkarak-
tdrer som tittaren ska kiinna sig bekant med. Till skillnad frdn en sépa hittar dock of-
tast dramaserien, i de enskilda avsnittens slut, I6sningar pa olika forvecklingar (Lilie-
quist, 2000).

Syftet med denna studie ir att nirmare granska hur tvé populira likarserier kon-
struerar och framstiller kén och genus och hur dessa gestaltningar avspeglas i skild-
ringarna av de sdvil formella som informella maktrelationerna mellan de manliga och
kvinnliga karaktirerna. Var utgingspunke ligger i f6ljande centrala fragor:

* Vilken bild av manligt och kvinnligt presenterar sjukhusserierna Grey’s Anatomy
och House?

* Utmanas vedertagna stereotyper och genusmdonster?

* Hur skiljer sig serierna it sett till 6vergripande innehéll och vad blir konsekven-
sen av detta?



Tillvigagangssitt

Vi har genomfort kvalitativa innehallsanalyser pa serierna. Denna ansats méjliggor
att genom tolkningar lyfta fram medietextens underliggande och dolda betydelser ge-
nom en si kallad symtomal lisart (Ostbye m.fl., 2004). Vi har som mal att belysa do-
minerande normer och férestillningar och hur de kommer till uttryck i serierna. Vi
riktar ett kritiskt 6ga mot frimst de genusménster som vid forsta anblick kan verka
naturliga, och forssker utreda bakomliggande anledningar till dessa. Malet ir att av-
sloja underliggande meningar i en text, och precis som inom semiotiken blir det cen-
trala att avsldja dolda innebérder i vardagliga situationer. Ansatsens fokus ir alltsd att
se bakom sprik och andra uttryckssitt, och belysa de maktrelationer som ligger bak-
om dessa.

Fér att komma 4t dessa meningar gor man en dtskillnad mellan det denotativa och
det konnotativa. Den denotativa nivin behandlar den tydliga och omedelbara bety-
delsen, medan den konnotativa nivin ger utrymme for egna tolkningar. Dessa tolk-
ningar ir kulturellt betingade, det vill siga, vira associationer och kinslor ir priglade
av och baserade pa véra sociala erfarenheter och ocksi begrinsade direfter (Barthes,
1969). Vidare ligger semiotiken stor betoning pd de mytologier som férmedlas via
olika texter. Dessa mytologier skapar vissa férestillningar om vad som anses vara nor-
malt och vad som ir avvikande. Ramarna for detta kan verka naturliga och statiska
nir de egentligen 4r godtyckliga och hégst férinderliga. Mytologierna ir diskreta och
svéra att avsl6ja da de tjinar en viss ideologis intressen genom att reproducera sam-
hillsordningar. For att den dominerande ideologin ska kunna behélla sina privilegier
midste mytologierna vara svéra att ifrdgasitta. Alltsa 4r det centrala syftet med denna
ansats, och var rapport, att férsoka se bakom dessa mytologier, visa hur de ir kon-
struerade och vilket syfte de har. Mer konkret hur de vill férleda oss att tinka pa ett
och samma sitt genom att utesluta andra mojliga tankesitt.

Vi har valt att underséka tvd moderna sjukhusserier inom populirfiktionen. Valet
grundades pd att vi frin borjan var bekanta med serierna och pa att de bdda uppnart
ett stort publikt genomslag, men frimst di de bida behandlar just de dmnen och si-
tuationer vi har som syfte att undersoka. Vart urval ir sedan ytterligare strategiskt och
baserat pd att vi forst gjort en intensiv och grundlig genomging av bida seriernas for-
sta sisong och efter denna bildat oss en uppfattning om vilket material som ir rele-
vant i forhallande till vér fragestillning. Urvalet 4r alltsd styrt av de teman som stdtt
i fokus fér var undersskning och blir pa sa vis representativt for vad vi vill tydliggéra
i dessa, pd bekostnad av andra aspekter vi valt att limna 4t sidan. Vi har sedan plockat



ut delar av avsnitt frin denna f6rsta sisong som tydligt belyst det vi lagt fokus pd i
undersokningen och genomfort fordjupade analyser av dessa situationer och uttryck.
Vi har dven behandlat generella skeenden och utvecklingar nir detta varit passande.
I flera fall har vi ocksd gatt utanf6r den férsta sisongen, for hindelser som visat sig
vara relevanta och talande, i uppf6ljningshinseende. Detta har ocksa varit direkt be-
hévligt, da forsta sisongen av Grey’s Anatomy endast bestdr av nio avsnitt, stillt mot
House tjugotva.

Analysarbetet dr uppdelat efter tre teman. Dessa tre dr; makt och genus, brott mot
konventioner, och utrymme for reflexivitet. Vi gav vér undersskning viss strukeur ge-
nom att utforma ett grovt analysschema. Detta har vi frimst anvint oss av for att
orientera oss inom materialet och med andra ord har vi inte stirrat oss blinda pa for-
muleringarna utan istillet tittat kring dessa, hur de pd olika vis gor sig tydliga. Efter
en forsta genomtitt av serierna sdg vi olika tendenser, tecken pa relationer och situa-
tioner som forefoll relevanta for oss. Dessa ligger till grund for schemat.

I vér analys har vi gjort skillnad mellan en denotativ och en konnotativ nivé, di vi
valt att frst beskriva och sedan analysera relevanta scener. Beskrivningarna ir si av-
skalade och rena som méjligt och syftet med dem 4r endast att aterberitta situationen
som stdr i fokus for analysen. Analysen i sin tur stir i relation till var teoretiska grund,
men dven till vira egna tolkningsramar d& semiotiken poingterar vikten av hinsyn
till utgdngspunkterna f6r den som genomfér analysarbetet (Barthes, 1969).
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Makt och genus

Vi har valt att anvinda genusbegreppet istillet for konsrollsbegreppet d& vi vill un-
derstryka att vi anser att makestrukturerna mellan min och kvinnor ir sociala kon-
struktioner och processer och inte effekter av vira biologiska kroppar. Aven om de
bida begreppen kan tyckas ligga nira varandra i sina innebérder har genusbegreppet
en ndgot mer utvecklad prigel dd man inte forleds att tinka pa en kénsroll som just
en roll, ndgot man spelar och nir som helst man vill kan vilja att inte spela. Genus-
begreppet poingterar istillet vikten av att titta pd samhillets sociala konstruktioner
och processer for att komma underfund med hur olika genusménster ser ut (Hird-
man, 2003). Dessa monster skapas av olika krafter i virt samhille och kan delvis spa-
ras till uppdelningen av det som anses vara manligt, respektive kvinnligt. Hussey
(2003) beskriver en del i denna process, nimligen att uppdela och sirskilja enbart pa
basis av kén. Detta ir en stratifierande process, som gor skillnad i rittigheter och
skyldigheter konen emellan och skillnader i status. Uppdelning av just kon skapar det
sociala sirskiljandet som definierar “man® eller “kvinna“ och genom social interak-
tion livet igenom lir sig individer vad som férvintas av dem, ser vad som forvintas
och reagerar pa ett forvintat sitt. Alltsd, pd samma ging konstrueras och uppritthalls
det ridande genusménstret. I dagens stratifierade system rankas min hogre dn kvin-
nor. Detta ir ett differentierande tankesitt vilket innebir att sett frén ett individua-
listiskt perspektiv dr det ena konet definierat och stér utanfor, isolerat fran resten. Det
konet 4r A och rent, det andra ir inte-A, orent. En individ skulle egentligen kunna
identifiera sig med det ena och sedan uppfatta det andra som “avvikande®. Frin sam-
hillets synsitt 4r dock oftast det ena konet grunden och utgér normen, det dominan-
ta. Det andra ir avvikande, annorlunda och understillt. I vist 4r mannen A och kvin-
nan inte-A. Det uppkommer en mingd distinktioner i detta stratifierade tankesitt
och i ett heterogent samhiille blir alltid det dominerande A. I vist blir alltsd vit och
medelklass tydliga A, med mérkhyad och arbetarklass som lika tydliga inte-A.
Connell (1999) beskriver en annan kraft i samhillet som fungerar att separera det
manliga frin det kvinnliga och bland annat min frin kvinnor, nimligen den hege-
moniska maskuliniteten. Hegemoni ir ett begrepp taget frin Gramsci som beskriver
en situation dir en grupp genom olika grepp hivdar och beféster sin ledande still-
ning i samhillet. Denna hegemoniska maskulinitet sikerstiller heterosexuella mins
dominanta position och lever kvar tack vare sambandet mellan kulturella ideal och
institutionell make. Ett exempel pé detta ir att filmstjirneideal stimmer dverens med
den kollektiva bilden som niringslivet, militiren och staten erbjuder. Underordnade
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dr inte bara kvinnor i allminhet utan ocksi min med avvikande sexuella preferenser
eller upptridande. Maktordningen fungerar ocksa att marginalisera andra grupper
som saknar den vita medelklassens genomslagskraft, speciellt medlemmar av arbetar-
klassen och svaga etniska grupper. Connell (1999) talar om en ridsla riktad inte bara
mot homosexuella som uppvisar feminina drag, en egenskap som far utstd speciellt
utpriglade smidelser, utan ocksd mot mérkhyade och deras potentiella vild, en rids-
la som gér tillbaka till kolonialismens dagar. Vild, eller hot om vald, 4r ocksd en av
grundstenarna i den hegemoniska maskuliniteten. Min bir oftare vapen in kvinnor,
utkdmpar krig, forgriper sig oftare pd kvinnor och uppritthéller sin dominans pé det-
ta, men ocksd andra mer indirekta, sitt. Connell talar om hur dessa aspekter pekar
pa klara kristendenser i den hegemoniska maskuliniteten. De 4r ett mitt pd dennas
ofullkomlighet, men tendenserna i sig behéver inte betyda att denna 4r i upplésning,
snarare i kontinuerlig omdaning, vilket egentligen 4r kirnan i det hegemoniska be-
greppet.

Ett uttryck och redskap f6r denna dominans, eller f6rsok till dominans av min
over kvinnor, kan spéras till de verbala évertramp som kan férekomma pd exempelvis
den gemensamma arbetsplatsen. I férhallande till hur kvinnor behandlas pé arbets-
platser, sédana som av tradition setts som mansdominerade, nimns olika hirskartek-
niker och hur dessa anvinds f6r att férringa kvinnors faktiska deltagande och paver-
kan (Herngren m.fl., 1998). I fokus stdr frimst kvinnor som befinner sig pd samma
niva av formell makt som sina manliga kollegor eller de som har en nigot hogre po-
sition.

De olika hirskarteknikerna som nimns ir:

1. Osynliggérande: hir bryr man sig inte om kvinnors yttrande och inligg i till
exempel en diskussion. Man lyssnar inte och man kanske sysselsitter sig med
nigot annat under tiden de pratar, exempelvis bliddrar i papper eller liknande.

2. Forlojligande: nedsittande ord anvinds nir man vinder sig till kvinnor. Exempel
kan vara “lilla vin® eller “gumman®.

3. Undanhallande av information: kvinnor fir inte pi samma villkor som min ta
del av diskussioner eller material som eventuellt kan péverka olika problemlos-
ningar.

4. Dubbelbestraffning: kvinnor blir utsatt for kritik oavsett hur de gér till viga; om
de later bli att agera/om de agerar.

5. Ge skuld och skam: kvinnor kan p detta sitt bli anklagade for att inte vara till-
rickligt lojala, hingivna eller effektiva.

6. Tolkningsforetride: den grupp som, dven om detta bara ir informellt, har mest
status eller pondus och dominerar fir ritten, eller tar sig ritten, att definiera pro-
blem och 18sningar utan hinsyn till andras perspektiv. I detta fall kvinnors.

7. Stereotypisering: kvinnor begrinsas till att ses som en viss typ av person och fir
svért att gd utanfor dessa ramar.
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8. Sexuella trakasserier: nedvirderande ord och handlingar anvinds gentemot kvin-
nor. De utsitts for ovilkomna nirmanden, vilka bide kan vara verbala och
fysiska inom ett brett spektra, frin skidmc till faktiska dverfall.

9. Tillmétesgiende motstind: det kan forekomma mycket prat frin manliga kolle-
gor om vad som borde eller maste hinda f6r att ojimstillda relationer pd arbetet
ska rdttas till, men det utarbetas ingen handlingsplan. Pratet 4r mest till for att
dimpa motstindet och klagomalen fran kvinnliga medarbetare.

De olika hirskarteknikerna undersoker vi for att férsoka se hur genusmonster befists

i vardagliga situationer och relationer, och hur dessa tekniker bidrar till att skapa och
reproducera ett visst genusmonster.
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Brott mot konventioner

Vi har valt att i de enskilda fallen, nir det handlar om karaktirernas egna egenskaper,
beteckna detta med ordet stereotyp, ndgot som visserligen inte ir individuellt, men
dnd4 uttalar sig om individen. En stereotypisering ir nir en person eller en grupp
minniskor, kanske pd grund av kén eller etnisk tillhérighet, blir reducerad till ett
visst antal egenskaper, ofta fi och negativa. Man laser personen eller gruppen i ett
visst ldge ur vilket forindring eller utveckling verkar vara omailig. Stereotypisering
verkar ocksd som en tudelning i normalt och avvikande eftersom stereotypen alltid
fungerar i relation till det som anses vara normalt. Alltsd fungerar stereotypiserandet
som ett uppritthillande och reproducerande av sociala normer dir dtskiljandet av
normalt och avvikande ir centralt (Hall, 2002).

En vanlig stereotypisering av kvinnan ir som omtinksam, kinslosam och passiv i
sin roll, vilket stdr som direkt motsats till den manliga stereotypen som istillet ir ra-
tionell, aktiv och har makt (Jacobson, 2004). Macdonald (1995) menar att det finns
en klassisk bild av kvinnan. Att kvinnan har en medfédd och naturlig formiga att se
efter och ta hand om minniskor och i denna mening likstills femininitet med om-
tanke. Dock, framhiver hon, att det numera finns mer varierade representationer av
hur omtanke behandlas, till exempel kan den iven kopplas samman med min, eller
nigot som finns kvinnor emellan. P4 detta vis behandlas imnet i mer komplexa ter-
mer idn tidigare. Macdonald ser dock skeptiskt p& hur medierna portritterar kvinnor,
sett till deras position i ett sexuellt forhéllande. Att en kvinna numera mycket vil kan
visas som initiativtagaren och den aggressiva, ricker inte, om kvinnor #ndé inte ges
utrymme att tala om sina kinslor eller 6nskningar. Det rider enligt henne ocksa en
uppfattning om att det finns en speciellt kvinnlig och en speciellt manligt diskurs och
att dessa tillats leva kvar, dven fast de ir fullstindigt konstgjorda. Vidare lever ocksd
uppfattningen kvar att min mest talar om sport, politik och kvinnor. Min anvinder
ocksd spraket pa ett tivlingsinrikrtat sitt, genom att férsoka “ta poing” i en diskussion
eller debatt. Kvinnor, 4 andra sidan, talar mest om personliga relationer, kinslor,
shopping och familjen. Spriket anvinder de pa ett stottande vis och de utbyter anek-
doter, pé ett dppet vis, utan tivlan eller ddsmande. Dessa uppfattningar 4r svira att
spara och det dr ldte for de flesta att hitta klara undantag till de bida, ind4 lever de
kvar.

For att virja sig mot olika stereotypiseringar ir det vanligt att s kallade motstra-
tegier anvinds. Bland annat kan man forsoka ligga till och framhiva fler positiva
egenskaper for att forsoka kompensera eller sudda bort de vanliga stereotyperna som
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ofta skildras som avvikande. Det kan till exempel innebira att i presentationen av en
karaketir, bortser man frén just karaktirens kon och skildrar en kvinna som lika aktiv
som min, detta trots den traditionella dikotomin hiremellan. Risken 4r dock att de
nytillforda egenskaperna inte ses som positiva, utan istillet omvirderas till ngot ne-
gativt bara pa grund av karaktirens utgangspunke nir det giller kon. En annan mot-
strategi 4r nir man forsoker omvirdera negativa egenskaper till positiva genom dis-
kussion. Hir liggs stor vike vid att olika stindpunkter ska kunna métas och att dis-
kussionen ska leda till att &sikter omprévas och ge en férnyad syn pa stereotypen
(Hall, 2002). Mer konkret kan detta for oss bli aktuellt férst om, och i s fall hur,
nagon av de olika sjukhusserierna uppvisar forsok till diskussionsskapande genom att
till exempel ndgon av karaktirerna ifrigasitter hur maktordningen pé arbetsplatsen
eller liknande ser ut.

Mer specifikt kan man siga att det finns olika forhallningssitt, eller strategier, som
kvinnor anvinder sig av pa en arbetsplats dominerad av min, dven arbetsplatser som
traditionellt sett dominerats av min men som #r under utveckling nir det giller
kvinnligt deltagande, f6r att kunna hivda sig och héja sin egen status bland kollegor.
De som omnimns mest frekvent ir:

1. En av tjejerna: man arbetar inom omréden som klassas som “feminina® och lite
mjuka, kanske med arbetsuppgifter som anses vara littare in andra, och man for-
soker pa olika vis héja statusen for detta arbetsomride. Denna strategi skulle
kunna utgora ett visst hot nir det giller frindring av maktordningen da de
arbetsomrdden som klassas som “maskulina® och mer krivande bade fysiskt och
psykiskt ifragasitts. Dock ska dven hir nimnas att i likhet med ovan finns risken
att dessa forsok forlojligas och gloms bort, pd grund av utgdngspunkten i det
”svagare” konet.

2. Att spela pa sin kvinnlighet: man ir medveten om att man kategoriseras som en
snygg och kanske modeinriktad tjej istillet for ambitids och kunnig kollega, men
man forsoker inte dndra pd detta. Istillet forsoker man utnyttja sitt utseende och
sin femininitet for att £ karridirmissiga fordelar. Strategin utgér inget hot mot
strukturella maktordningar, men kan i det individuella fallet leda till fler f6rm3-
ner i arbetet pd grund av anspelningar pa utseende och ofarlighet.

3. En av grabbarna: man forsoker bli accepterad genom att anpassa sitt uppférande
till rddande monster och spelar pd den hirskande gruppens villkor. Vanligtvis
anvinds denna strategi av kvinnor som identifierat maktordningen och ifrdgasit-
ter den, men som #nda vill nd en statustylld position. De vill gora karridr och vill
nd dit av samma anledning som min, till exempel pa grund av hég ambitionsniva
och goda prestationer. De vill visa att de duger, pid samma villkor som min
(Melin-Higgins, 2003).
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Utrymme for reflexivitet

Giddens (2002) menar att det ir aktuellt, och mest limpligt, att bendimna samhillet
som senmodernt, d moderniteten ir under utveckling istillet f6r att ha dvergre till
postmodernitet. Dock dr senmoderniteten posttraditionell da vi i stor utstrickning,
i var vardag, rért oss frin den bundenhet till olika traditioner som tidigare generatio-
ner skapat och levt efter. Det senmoderna samhillet kan istillet karakteriseras av att
identiteten inte ses som ndgot som ir medfott eller statiskt som av tradition ska vara
pa et visst sitt. Istillet dr identitetsskapandet en process dir den egna individen stir
i fokus. Vi anses ocksd vara aktiva i virt val av livsstil och i val av relationer. De senare
har inletts p& grund av vilja och sokandet efter kirlek, snarare 4n som val styrda av
nyttoaspekter sisom till exempel den ekonomiska. Relationerna ska dessutom ses
som demobkratiska och jimlika, dven om detta ir ett slags ideal och relationerna i viss
utstrickning fortfarande kan priglas av traditionella ménster. For att ta fasta pa sam-
hilleliga och strukturella férindringar utgdr Giddens frin sin struktureringsteori, vil-
ken innebir att man ser individuella handlingar och samhiilleliga strukturer som in-
teragerande med varandra. Strukturerna ses inte som statiska, istillet 4r de en effeke
av minniskans individuella handlande. Giddens menar att man, nir man studerar
samhillet, méste involvera detta minskliga handlande eftersom det idr detta, nir det
repeteras, som skapar och reproducerar samhilleliga strukturer. Hirigenom sker allt-
sd en del av samhillets utveckling och normsittning. Vidare beskriver Giddens (a.a)
ocksd medierna som en del i sammanhanget dd vi via dessa kan ta del av minga olika
livssituationer, levnadssitt och relationsskapande vilket bidrar till att ge oss en vidgad
syn pa vir egen identitet och dess utformning. Det finns dock vissa begrinsningar for
hur reflexiva vi kan vara i vira identiteter. Fraimst ror dessa samhiillets ofta traditio-
nella och svarforinderliga strukturer, samt vira forestillningar om andras forvint-
ningar pd oss vilka kan ge upphov till en kiinsla av tving och ridsla i identitetsska-
pandet.

Trots senmodernitetens alla fordelar nir det giller 6ppenhet och valméjligheter,
eller kanske just pa grund av dessa, talar Giddens (a.a) om riskerna som medféljer.
Eftersom det inte finns ndgra direkta monster som vi dr tvungna att félja 6kar kiinslan
av risk for felbedémningar i vra egna val. Nir vi star vid viktiga vigskil, som vi anar
kan f3 6desdigra konsekvenser vid fel fattat beslut, blir vi osikra pa vér egen forméiga
att avgora ritt och fel. Vi dverldter vissa svira beslut &t personer som vi kiinner for-
troende for pa grund av deras yrkesmissiga status, en kategori minniskor Giddens
betecknar som experter. Detta kan bero pa traditionella férvintningar och forestill-
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ningar som vi associerar med exempelvis likarrollen, vars rationella beslut fattas pd
basen av inget annat 4n vetenskap och forskning.

Det idr uppenbart att det i virt samhille finns en yrkeskategori som inger storre
fortroende hos minniskor 4dn andra, och att yrkesverksamma personer inom detta
privilegierade omrdde automatiskt tas pa stérre allvar och fir uttala sig om dmnen
som inte direkt berors av deras formella expertis. I vart fall 4r det relevant att under-
soka vem det dr som blir sedd som expert och vad detta kan bero pa. Ar alla likarna
i serierna betrodda f6r samma kompetens och rationalitet eller férvintas vissa ha an-
dra egenskaper i centrum for sitt yrke. Finns det till exempel skillnader mellan min
och kvinnor i denna bemirkelse och hur stort idr det egentliga svingrummet f6r iden-
titetsskapandet.
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Seriernas karaktirer

Nedan féljer tva korta beskrivningar av seriernas viktigare karaktirer. Deras formella
kopplingar till varandra presenteras for att gora det hela 6verskadligt och i analysav-
snittet ges dessa mer detalj med fokus pd samspelet mellan de formella och informella
relationerna.

I Grey’s Anatomy cirkulerar storre delar av handlingen kring fem AT-likare och
de minniskor som omger dem pé sjukhuset. Stérst fokus ligger pd Meredith Grey,
som ocksé gett namn 4t serien. Hon ir, liksom de andra fyra nyutexaminerad, i tju-
gofemdrsildern och gor nu sin praktik. Meredith blir snabbt vin med de andra; Ge-
orge, en tydligt osiker och snill kille, Cristina, en sjilvsiker och malinriktad tjej, Iz-
zie, en fore detta modell och kinslominniska, och Alex, en sjilvgod, till ytan sett
sjalvsiker kille. P4 sjukhuset finns ocksé en uppsittning 6verordnade som 4ven de ir
involverade i handlingen, ocksd utanfér sjilva arbetsplatsen. Dessa 4r: Dr. Shepherd,
manlig kirurg och chef, tillika Merediths kirleksintresse, Dr. Burke, manlig kirurg i
samma hierarkiska position och senare Cristinas kirleksintresse samt Dr. Bailey,
kvinnlig kirurg, ett snipp ldgre i hierarkin, och ansvarig for AT-likarna.

I House finns en mer given och utpriglad huvudkaraktir, protagonist och hjilte.
Han heter Dr. Gregory House och ir en medeldlders, cynisk pa grinsen till bitter,
specialist pd ett sjukhus. Under honom arbetar ett team med tre betydligt yngre 13-
kare, alla experter inom olika file: Foreman, en driftig kille, trygg i sig sjilv, Chase,
skicklig, men illojal kille, och Cameron, en mycket osiker, men hégst kompetent tjej.
House omedelbara 6verordnande ir sjukhuschefen Cuddy, en medeldlders kvinna,
for vilken House ir ett stindigt huvudbry. P4 sjukhuset finns i4ven likaren Wilson,
House enda egentliga vin och bundsférvant, ocksd han i begynnande medeldlder.

Vi kommer att i gorligaste man f6lja de teman vi arbetat efter i teoridelen och i
analysforfarandet for att materialet ska bli sd 6verskadligt som méjligt. Vi inser dock
att flera situationer som vi vill belysa kan falla under olika teman samtidigt och vi har
valt att placera dessa dir vi tycker att tyngdpunkten av analysen ligger och vi kommer
alltsd att undvika upprepning av beskrivning av samma situation under flera teman.
Nir det 4r brukligt kommer vi presentera specifika situationer i kursivt, i ren deno-
tativ stil. Utover den tolkningen som f6ljer pd dessa exempel behandlar vi évergri-
pande karaktirsdrag och hindelser. De bada serierna skiljer sig, som redan nimnts, i
flera bemirkelser, men fr att tydliggéra vra teman och analytiska tyngdpunkter be-
handlar vi serierna l6pande och sida vid sida, om méjligt.

9



20



Kir och galen

I bada serierna behandlas med olika frekvens de interpersonella relationer som upp-
star mellan till exempel chef och medarbetare, andra kollegor och patienter. I analy-
sen av detta avsnitt ligger vart fokus pd de maktrelationer och de genusménster seri-
erna reproducerar och var avsike ir att belysa och utreda dessa. Vi tinker under denna
rubrik lyfta fram situationer vi funnit relevanta och talande f6r de relationer och for-
hillningssitt som férekommer i serierna, bdde formella och informella sidana. Just
diskrepansen mellan de senare ir sirskilt intressant for oss.

Det svagare konet

I Grey’s Anatomy hamnar Merediths sex- och kiirleksliv redan i pilotavsnittet i fokus,
d4 hon vaknar efter en natt med Dr. Shepherd, vars identitet och befattning pa sjuk-
huset dé var okiind f6r henne. Relationen fordjupas, med diverse férvecklingar som
foljd. Just kirleksrelationerna i serien fungerar som det stoff som driver handlingen
framdt, i synnerhet Merediths. Vi bérjar hir med en episod ur seriens pilotavsnitt:

Merediths och Dr. Shepherds relation hamnar i fokus. Denna utvecklas, kanske
mest pd grund av hans framfusighet, envishet och tjatande pi henne trots att hon
[fran borjan siger nej till att triffas da hon menar att det skulle vara olimpligr ef-
tersom han dr hennes chef, ndgonting han inte bryr sig om. Trots hennes motstridig-
het kysser de varandra (Sisong 1, Avsnitt 1).

Denna typ av kirleksforvecklingar och forhdllningssitt mellan min och kvinnor,
chef och underordnad, behandlas ofta i denna genre och kinns pé inget sitt ny. Re-
lationen kinns naturlig och genusmissigt oproblematisk vid forsta anblick, men om
vi analyserar denna situation och andra liknande nirmare, s3 hittar vi alltid flera olika
inslag av genusmdonster grundade pa de forestillningar om manligt och kvinnligt som
genomsyrar var kultur.

Situationen ger en bild av att nir en kvinna siger nej s& betyder det egentligen
“kanske” eller till och med ”ja”. Meredith framstills som velig och obeslutsam, litt-
tpaverkad och svag for 6vertalning. Innan hon ger efter for hans tjat framstr hon
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som rationell; siger nej p& grund av omstindigheterna och f6rséker forbise sina kins-
lor. Shepherd & andra sidan blir den kinslostyrda och tjatiga i behov av uppmirksam-
het. Detta bryts dock d& hon inte kan hélla emot sina kinslor, dven om det vore det
bista, och han fir som han vill, ndgot han inte verkar ovan vid. Klassiska bilder av
kvinnan som passiv och osiker kontrasteras hir till en bérjan av hans insisterande
stillt mot hennes ovilja, men scenerna befister senare det stereotypt kvinnliga och ge-
nusmdnstret blir snabbt aterstille. Maktrelationerna som blir tydliga i deras forhél-
lande belyses ytterligare i deras fortsatta relation.

Dr. Shepherd ir senare otrevlig mot Meredith. Han nonchalerar henne, later hen-
ne inte delta i operationer nir han tycker att hon varit avvisande i deras privata rela-
tion eller nir de brikat. Han har méjlighet att genom sin chefsposition behandla
Meredith lite som han vill. Om han tycker att hon i deras privata forhéllande gjort
sig fortjant av att bli bra behandlad, sirbehandlar han henne och liter henne delta
vid speciella operationer, men i annat fall straffar han henne, p& omvint sicc. Hir blir
hans maktposition tydlig d& han later deras privata relation paverka den arbetsrelate-
rade genom att inte kunna halla isir dessa. F6r Merediths del innebir det att han, om
han vill, kan styra utvecklingen av hennes karriir och eftersom hon vill avancera ir
hon mén om att inte géra honom onédigt irriterad eller upprord. Maktférdelningen
blir ojimlik bdde i det privata, det informella, och i arbetet, deras formella relation
och hon I6per hela tiden risk att hennes privata uppférande far professionella konse-
kvenser. Situationen med henne som underordnad, i dubbel bemirkelse, befister det
till synes naturliga i denna typ av relation och 4r inget man héjer 6gonbrynen &t. En
omvind sidan diremot, med en kvinnlig chef som pé detta sitt behandlar en under-
ordnad, vore otinkbar inom seriens ramar, d& det hade rort sig for lingt utanfor det
allmint accepterade. En manlig chef och kvinnlig underordnad i denna typ av rela-
tion verkar dock naturlig eftersom sddana ir sd vanliga i var kultur, och detta avspeg-
las i serien. Den ifrdgasitts inte heller i serien vilket gor den till innu ett tillskott for
ett redan befist genusmonster och dessa bdda komponenter visar hur denna mytologi
fortfarande starke lever kvar. Det 4r just att mytologin kinns naturlig som Barthes
(1969) menar ir det problematiska i sammanhanget. Den baseras pd redan accepte-
rade genusmonster och dé ingen motbild presenteras, eller méjligheter till en annor-
lunda tolkning av situationen, reproduceras och befists mytologin terigen.

Att Meredith fir std som representant for en traditionell kvinnoroll, om 4n inte
professionellt, sd pd alla andra arenor, visas vidare senare i serien dd Dr. Shepherds fru
dyker upp. De har levt separerade en tid, men nir Meredith fir vetskap om henne
avslutar hon relationen. Ett annat kirleksintresse dyker upp i form av veteriniren

Finn, de inleder ett férhillande, men kirleken till Dr. Shepherd bestar.

Till slut inser Dr. Shepherd att han ocksi fortfarande har kéinslor for Meredith och
han beriittar detta for henne. Hon triffar fortfarande Finn och gir en verenskom-
melse med de bida. De ska uppvakta henne si bra de kan vilket ska leda henne till
rétt beslut (Sisong 3, Avsnitt 38).

22



Meredith stdr i fokus mer som en bricka i ett kiirleksspel in som AT-likare dd hennes
relationer pd det personliga planet, och hennes kinslor pd det omrédet ofta behand-
las, snarare dn hennes yrkesroll eller att till exempel vara en kvinna inom likarkaren.
Hon férekommer mest i samband med killarna eller i samtal om dessa och hur svért
det 4r att behova vilja, och hennes vardag upptas snarare av dessa problem in tolv-
timmarsronder. Kvinnan framstdr som velig och i behov av en man. Hennes hogsta
onskan 4r att vilja ritt man s att detta kan leda till en trygg tillvaro med drombrol-
lop och barn. En sjilvklart karridrlysten karaktdrsroll blir hir reducerad till en kvinn-
lig stereotyp istillet for att nyansera det ansvar, de prestationer och de motgingar en
kvinnlig AT-likare kan stota pd. Merediths kompetens definierar inte karaktiren,
hon blir ingen naturlig del av Giddens (2002) begrepp expertiser, och dven om vi for-
vintas anta att hon ir duktig 4r yrket hela tiden sekundirt. Att p& detta sitt portrite-
tera en kvinna som mindre aktiv i sitt yrke och betydligt svagare pa den arenan in
hennes manliga kollegor, for vilka jobbet verkar betyda allt, fungerar att yteerligare
sirskilja konen. Ett vid forsta anblick timligen harmlost kvinnoportrite blir vid nir-
mare granskning dnnu ett tillskott till den stratifierande process Hussey (2003) be-
skriver. Merediths ligre status, vilken hon delar med samtliga kvinnor i serien, fram-
stills som sjilvklar och verkar i sammanhanget given, frin fodseln.

I kontrast till Grey’s Anatomys kirleksforvecklingar stdr huvudkarakeiren i House.
Han har tidigare satt jobbet framfér kirleken och forlorat denna, vilket gjort honom
bitter och gett honom klara aversioner till att finna ndgon ny, nigot likaren Cameron
far erfara nir hon gor atskilliga forsok att komma honom nira och senare inleda na-
gon form av férhallande. Oavsett anledning befister hans val att hela tiden avvisa Ca-
meron en bild av en klassiskt distanserad och rationell man, som sitter fornuft fram-
for kiinsla, arbetet framfér kirleken, i alla situationer. D4 han ir hennes chef vore ett
forhéllande opassande och oetiskt och d4 hon, som han beskriver henne, behover na-
gon att ta hand om, som ett slags beroendeskap, besparar han henne detta genom sitt
val. Hon framstér istillet som den med klara behov av nirhet och att fa visa omtanke.
Egenskaper som tillskrivs den klassiska bilden av kvinnan. Att pa detta sitt separera
manligt fran kvinnligt gér stereotyperna dnnu tydligare. De stills i ett motsatsforhél-
lande, ifrdgasitts inte och blir &terigen naturaliserade, som tvd extremer pé en skala.
Cameron brottas pa detta sitt hela tiden med sin osikerhet i relationen till de andra
likarna och till patienterna. Detta blir tydligt i flera situationer.

Cameron bekinner i samtal med House att folk avfirdar henne for att hon dr kvin-
na, for att hon iir snygg och inte aggressiv. Hon vill att méinniskor ska lyssna pa hen-
ne, fastiin de inte gillar henne. House forsiikrar henne att alla gillar henne. Hon
undrar om han ocksa gor det, men han siiger nej. Hon stéiller fragan nervist och blir
synligt tagen av svaret (Sisong 1, Avsnitt 14).

Cameron ir ridd for att inte bli tagen pa allvar, fastin hon 4r expert pa sitt omrade
och en Klar tillging f6r House. Hon konfronterar tidigt House om hans skal for att
anstilla henne och han kommenterar genast hennes utseende, att han ville ha nigot
fint att titta pd. Hon tar illa vid sig och pressar honom pa en djupare forklaring och
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han berittar d4 att han antar att hon ir van vid att arbeta hért dd hon gjort ett med-
vetet val att inte l&ta utseendet ppna dérrar i livet, utan géte likarlinjen istillet. Ca-
meron har i de flesta avsnitt relativt utmanande klidsel, hon klir sig modemedvetet
och i sidant som betonar hennes kvinnlighet och att hon 4r attrakeiv. Vanligt 4r upp-
satt hdr, djupt urringade blusar, halssmycken i guld och mycket hogklackade skor, na-
got som bdde kameravinklar och ljudupptagning fingar. Hon har gitt mot strém-
men och valt en tuffare vig, trots sitt fordelaktiga yttre. Trots hennes goda betyg och
rekommendationer tror hon att House har ett annat skil att anstilla henne, vilket
stimmer. Det 4r inte bara det hon forst var ridd for, att han velat ligga med henne.
House férklaring kiinns snarast som seriens alibi for rollbesittningen. Valet i sig bor-
de inte behdva motiveras utéver hennes bevisade kompetens, men det verkar finnas
en motsigelse mellan en attraktiv kvinna och yrkesskicklighet. Just problematiken
kring den senare belyses tydligt och ofta, dock utan egentlig utveckling och motsi-
gelsen ifrigasitts inte, utan snarare befists. D4 inga forsok gors for ate sld hdl pd den-
na forldrade stereotyp lever den kvar och med repetitionens hjilp behéller den sin
styrka och naturliga beskaffenhet.

Nir Cameron varnar de andra angdende en patients tillstand tas hon inte pa allvar
och det drijer innan drgirder vidtas. Nir ndgot vil gors dir det Chase som utfor in-
greppet och Cameron blir dskddare. Niir patienten talar om sin mammas tidiga
bortging, personliga berittelser, ir der Cameron som sitter vid singkanten och lyss-
nar och trostar (Sisong 1, Avsnitt 1).

Cameron blir hir inte betrodd, forst i utlitandet och sedan vid ingreppet. Precis som
i Merediths fall hamnar tonvikten ofta pd hennes kinslomissiga tillkortakomman-
den och detta stjil fokus frén yrkesrollen och belyser snarare hur dessa gor henne till
en simre likare, mest tydligt i hennes kollegors 6gon. Hon fir ofta ocksd som ovan-
stdende exempel std for det medminskliga deltagandet pé avdelningen, med patient-
kontakt och visad omtanke. Hon tycks ha ett stérre personligt engagemang och ver-
kar behéva en personlig prigel pa arbetet. Cameron forkroppsligar den omtinksam-
ma medarbetaren och behandlaren, som frigar och vill i svar, visar genuint intresse
och empati, sddant som traditionellt forvintas fran kvinnliga likare och som kvinn-
liga likare i verkligheten uppvisar i hogre grad. Sjilva behandlingen skoter de man-
liga likarna och Cameron fir ofta en skoterskas roll i sammanhanget. Hennes inne-
boende brister belyses vid ett flertal tillfillen:

Cameron visar tydliga prov pa kinslomiissiga svirigheter i arbetet. En epidemi har
brutit ut pd sjukhuset och manga spidbarns liv ir i fara. Hon upptriider higst tvek-
samt nér hon ska informera ett par forildrar om deras spidbarns tillstind di hon
inte vill att de ska forlora hoppet. Ett spiidbarn dor. Cameron vill absolut inte in-
Jformera foriildrarna och forsoker slingra sig ur detta. House dir dock obeveklig och
siger dr Wilson att han ska se till att hon skiter sitt jobb. Hon stir stum framfor
[forildrarna och Wilson fir ta jver (Sisong 1, Avsnitt 4).
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En kinslominniska av denna rang blir i denna serie naturligtvis en kvinna, d4 alter-
nativet endast kunnat vara en homosexuell man, alltsi nigon som absolut inte passat
in i den hegemoniska maskuliniteten Connell (1995) beskriver. En man med dessa
egenskaper hade utgjort ett brott mot denna och andra fastslagna konventioner, na-
got Cameron inte gor i egenskap av kvinna. Hon far klara karaktirsdrag och definie-
ras sett utifrin det manliga idealet som “det andra”, det avvikande. Hon blir ett tyd-
ligt inte-A. Seriens utformning belyser det faktum att hon aldrig, i samma utstrick-
ning som min i liknande situation, kan std som foretriidare for expertisidealet.

Cameron brottas inte bara med sin egen osikerhet, patienters skepsis och kolle-
gors motvilja, utan dven med sin éverordnade, House, minga nedsittande kommen-
tarer:

Cameron forfalskar House underskrift for att fi honom att ta sig an en patient.
House driver med hennes handstil, siger att den ser ut att tillhira en higstadietjej,
och att néista ging hon vill ha hans uppmdirksambet, ska hon ha pa sig nigot intres-
sant. Ldgt skurna jeans ir sexigt, tilligger han sedan (Sisong 1, Avsnitt 2).

Cameron fir pa detta sitt ofta utstd House forlojliganden, en av hans minga hirskar-
tekniker, som ocksé innefattar tolkningsforetride och osynliggérande. Hon ignoreras
for jamnan, precis som tidigare nimnts, och ofta klipps hon kort. Hon visar nistan
aldrig ndgon riktig reaktion nir detta fdrekommer, utan fogar sig och verkar accep-
tera sitt 6de. Det framstdr som om en kvinna i denna position maste std ut med si-
dant och att det férekommer #r snarare norm, 4n undantag, ett faktum serien inte
bestrider.

I Grey’s Anatomy presenteras dnnu en kinslominniska. Izzie fir, precis som Ca-
meron, i flera avseenden representera en traditionell syn pa kvinnan, och den fir flera
uttryck, frimst i hennes kirleksrelationer. Uttryck som till en bérjan beskriver en
modern kvinna:

Izzie har forst ett distansforhillande med hockeyspelaren Hank. Han visar ingen
forstdelse for Izzies intresse och engagemang for likaryrket och han irriterar sig pad
all den tid det stjil fran deras relation vilket gor att hon avslutar forhillandet. For-
stdelse visade han istiller niir hon forut lade lika mycker tid pa sin tidigare karridir
som modell (Sisong 1, Avsnitt 5).

Han agerar enligt tradition genom att uppmuntra ett yrke dir skonhet, passivitet och
att vara ett objekt virderas hogt, men han ir nonchalant nir det senare istillet hand-
lar om ett yrke dir prestationer, ambitioner och kompetens stir i fokus. Att hon da
limnar honom visar pd en ny typ av sjilvstindig kvinna som ir villig at lata sitt arbete
ga fore sina kirleksrelationer om dessa inte gér ihop. Hon ir inte bunden till en roll
inom hemmets sfir och hon ir inte ridd for att vara ensam. Hon ir aktiv i sitt val av
partner och hon behéver inte vara med nigon hon inte vill vara med dé hon klarar
sig sjilv bide i vardagslivet och ekonomiskt, med egen f6rsorjning. Det forefaller an-
nars vara sd att denna typ av situation kinns igen tydligast i omvinda roller dir min
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forst och framst ir sitt jobb och i andra hand har tid med kiirleksrelationer och fritid.
Izzies portritt som en modern, oridd och sjilvstindig kvinna som sitter arbetet
framst vittras dock helt sénder i en senare relation:

Izzie har birjat utveckla kinslor for patienten Denny, kinslor som Gr besvarade.
Denny behiver en hjirttransplantation, ndgot Izzie mijliggiir genom att utséitta ho-
nom for risk, ndgot som tar livet av honom (Sisong 2, Avsnitt 22, 28-31, 35-30).

Izzie framstills hir istillet som kinslig och mjuk. Hon ir blond, ung och snygg. Hon
far representera en hogst sexuell varelse, till sittet och till utseendet. Som en stereo-
typt feminin karakeir dr hon den enda som skulle kunna inleda denna typ av relation.
Med en manlig likare skulle troligtvis utvecklingen gé &t ett annat hall. Om han 6ver-
huvudtaget fick kinslor for en patient, skulle han lita en annan likare ta 6ver denna,
for att forst dd kunna inleda en relation. Skulle detta inte g8, f6ljer nista rationella
beslut, att fortsitta vara patientens likare och avstd frin sina kinslor. Férutom att
inte kunna avstd fran sina kinslor riskerar Izzie ocksd sin framtida yrkeskarriir genom
att sitta sin patients liv i fara. Bilden av kvinnan som romantisk, kinslomissig och
irrationell befists. For kirleken skulle man kunna gora allt, till och med riskera sin
karridr som man lagt ner si mycket tid pa och kimpat si hogt for, i alla fall om man
ir kvinna. Izzie 4r forst och frimst minniska och kvinna, snarare i4n ldkare, ett han-
dikapp som gor denna i alla andra sammanhang otiinkbara situation méjlig.

Det manliga idealet

I Grey’s Anatomy presenteras en typiskt manlig stereotyp i form av Alex och hans
egentliga motsats George.

Alex har medvetet misstagit Meredith for en sjukskéterska, nigot hon, men spe-
ciellt Cristina, ogillade:

Cristina siiger till Alex vid deras forsta mite att hon pd grund av sina principer ha-
tar honom for hans uttalande (Sisong 1, Avsnitt 2).

Hon reagerar mot hans kommentar, som inte bara var slumpmassig utan ett uttryck
for hur en kvinna, dven i ett prestigefyllt yrke, aldrig kommer frén faktumet att hon
ir kvinna och de begrinsningar detta innefattar. Hans nedltande uttalande mot
Meredith var snarare ett forsok att forlsjliga henne sa att hon blir osiker pa sin egen
formaga och sina kunskaper, och han stirker samtidigt sin egen sjilvkinsla, och sjilv-
bilden, som en fullfjidrad likare. I ett svep befister han sitt medlemskap i den hege-
moniska maskuliniteten, och den underordnade stillning kvinnan haft och fortsitter
att ha. En riktning denna typ av hegemoni strivar efter.
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Niir Cristina och Alex sen arbetar ihop resten av dagen och talar om for patienter
att de Gir friska och kan dka hem blir det en hel del kramande och Cristina undrar
varfor hon ér den som mdste bli kramad. Alex svarar att han inte gor sidant, och
att hon borde, di hon har dggstockar. Hon konstaterar att det inte borde vara ndgot
negativt med att ha sidana (Sisong 1, Avsnitt 2).

Hon uttrycker irritation éver att bli undervirderad pé grund av sitt kon och visar att
hon inte anser att konet gor henne kinslig per automatik. Scenen tar upp frigan var-
for kvinnor antas vara mer kinsliga och varfor kvinnliga likare naturligt skulle 6nska
ha mer patientkontakt in manliga. Hans uttalande leder inte till ndgon diskussion
och Ciristina, dven om hon ir irriterad, ser mest uppgiven ut och det hirskande ge-
nusmdonstret ifrigasitts egentligen inte. Detta delvis ocksd genom att Alex inte be-
modar sig att svara pd hennes kommentar pa dmnet vilket ger intryck av att det
egentligen inte ir en viktig friga. Serien har hir flera méjligheter att belysa det ab-
surda i att en kvinna i férsta rummet anses vara en empatisk varelse, snarare in kun-
nig behandlare, men kontentan blir dterigen att denna bild inte behover revideras.
Aven om kommentaren ir Alex, blir han seriens rost, den som egentligen far sista or-
det. Just karaktiren Alex far i flera fall std for ett slags machoideal, nigot som far kon-
sekvenser for andra och inte bara honom sjilv:

Izzie har en kort relation med Alex. Under tiden de triiffas ligger han med en ski-
terska for att han dr nervis dver att ha sex med Izzie eftersom han verkligen har
kéinslor for henne, nigot han inte verkar stott pa sirskilt ofta. Han ville, innan han
skulle ha sex med Izzie, ligga med nigon han legat med forut for att stiirka sitt sjiilv-
[fortroende och kiinna att han duger (Sisong 2, Avsnitt 19).

Skéterskan blir ett objeke for hans osikerhet och star fér ndgot som gir att utnyttja
for hans vinnings skull. Kvinnan representeras som nigot man kan anvinda sig av for
att stirka tron pa sig sjilv. Alex sjilv framstills som osiker nir det giller kiinslor, pa-
rallellt med att han 4r macho och ett uttryck f6r den hegemoniska maskuliniteten.
Han verkar ovan vid att kinna som han gor, vilket reproducerar en bild av att min
inte kan vara i kontakt med sina kinslor. Istillet ignoreras dessa och handlingarna
som foljer verkar rationella. Man skulle ocks& kunna se det som ett métt av reflexivi-
tet dd Alex forst far tillatelse att vara kinslig och osiker, men udden av detta tas snart
bort. Hans stillar sin osikerhet genom att ligga med nigon annan, istillet for att er-
kinna sina kiinslor for Izzie. Kinsligheten kompenseras genast med att han blir lika
sjalvgod som vanligt nir han fitt sitt sjilvfortroende dter. Han verkar forst narmast
osiker och kinslig, men dessa nya sidor ir flyktiga och han tergdr snabbr till den
stereotypa mansbilden, som egentligen aldrig var hotad. Serien hyllar pé inget sitt
hans brister och han blir bestraffad, d4 hans snedsteg uppdagas, men han gér inga
forsok att indra pa sig och de andra accepterar honom f6r den han ir. Att bete sig illa
ir i serien ingalunda férbehallet minnen, men kvinnornas snedsteg far alltid storre
och bestdende konsekvenser. Samvetskval 4r i sammanhanget ndgot kvinnligt.
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Mansbilden i form av Alex fir senare f6r en kort stund dvertas av George, som nir
det brister for Alex visar att han ocks3 besitter de kvalitéer de bada eftertrakear:

George och Alex mdste utfora en operation ensamma med patient i en hiss som stan-
nat. Alex tappar alla kunskaper och blir handlingsforlamad. George tar sig samman
och opererar hjirtat sjilv. Blir hjilte (Sisong 2, Avsnitt 14).

Det mest forvintade skulle egentligen vara att Alex gor jobbet och i all oidndlighet
hinar George for hans tafatthet, men hir blir Alex, trots sina maskulina egenskaper
misslyckad i sin yrkesroll dd han inte kan férmi sig att gora nigot 4t situationen i
hissen. George diremot, den annars si osikre killen, inser allvaret i situationen och
forstdr att han méste vara handlingskraftig och bestimd. Han fir omedelbart hogre
status for att han gjort en bra insats som likare. Hans nigot mesiga personlighet fir
lite andrum och han fir kinna pa hur det ir att ses som en hjilte istillet for ett miss-
lyckande. Han fir med andra ord kinna p& hur det ir att vara man vilket framstills
som en vildigt efterlingtad och positiv kinsla f6r George. Han har alltsa hela tiden
varit medveten om hur andra ser pd honom, som en alldeles for snill, ung och out-
vecklad pojke och nir han fir kiinna pd motsatsen blir han upprymd. En man som
s tydligt 4r missnojd med hur andra uppfattar honom, méste inom seriens ramar
hela tiden striva efter upprittelse. Detta ir en strivan frin det avvikande, mot det
normala, i detta fall en handlingskraftig man som utan egna och andras tvivel klart
passar in under den hegemoniska maskuliniteten. Det normala i detta fall ir med an-
dra ord alla de sakerna George var under tiden han utférde operationen, och allt han
aldrig annars ir.

I likhet med den motsigelse som rdder i Grey’s Anatomy mellan informella och
formella maktrelationer, 4r den mellan frimst sjukhuschefen Cuddy och House ta-
lande, men d& pa den professionella arenan. Under seriens géng hanteras ocksd med
utgdngspunke frin Cuddys ledarskap bilden av en framgingsrik kvinna och de situ-
ationer dd denna kombination framstir som hogst olycklig. Cuddy portritteras ofta
som en slags kontrast till den typiskt manlige chefen och den stereotypa mansbild
denna forutsitter, vilket serien befister genom House.

House hamnar tidigt i konflikt med en av sjukhusets advokater som vill undvika
stimning, da House som vanligt, agerat oetiskt i botandet av en patient. Cuddy vi-
sar, om dn triitt, prov pd sin tillit till House formdga. Hon ger honom fritt spelrum,
trots risken for sjukbuset. Hon siiger uppgivet att han fir gora det han tycker dr bist
(Sdsong 1, Avsnitt 4).

Cuddy ir sjukhuschef och formellt House éverordnade. Hon borde dirmed ha ett
stort inflytande 6ver honom och hans arbetssitt. S dr dock inte fallet. Inte nog med
att hennes forsok att £ honom att foga sig ofta leder till linga utdragna verbala drag-
kamper, utan ur de flesta av dessa gdr House som vinnare. Hans oortodoxa och ofta
fullstindigt regelvidriga arbetsmetoder garanterar konflikter dem emellan, men hans
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forméga som likare stir stindigt 6ver all kritik och han behaller genom denna hennes
fortroende och respeke.

Cuddy framstdr, snarare in House chef, som ndgot av en curlingférilder d& hon
later sjukhuset std som sikerhet for hans riskfyllda upptig. Hon frantas den yttersta
makten, som tillfaller House. Detta ir ett Aterkommande tema utan storre avvikelser
som reproducerar mytologin att kvinnan inte ir god nog i sig sjilv och ir i sjilva ver-
ket helt beroende av, och understilld, en man. Deras katt och ritta-lek kinns full-
stindigt naturlig, vilket vilar p& denna mytologi och ger den ytterligare birkraft.

Cuddys ledarskap blir fortsatt ifrdgasatt dd sjukhuset fir en stor finansiir, Edward
Vogler, som gér in med 100 miljoner dollar och dirmed ocksa blir ordférande i sjuk-
husets styrelse. Det framgdr snabbt att han vill effektivisera sjukhuset och att han ser
det som ett foretag som vilket annat. Cuddy leder sjukhuset med patienternas bista
i fokus, ndgot som verkar givet och kénsneutralt tills en arketypiskt manlig ledarge-
stalt dyker upp, Vogler, med en helt annan syn pd hur sjukhuset borde skétas. Han
kritiserar hennes chefskap, bide direkt och indirekt, genom att tala om hennes
kvinnliga ledarstil:

Vogler diskuterar House med Cuddy. Att hon inte lyckats forindra honom pai de
atta dr han jobbat for henne éir for att hon gillar honom, for att hon dr mjuk. Vogler
siger att hon som kvinnlig chef bara vill att "alla ska komma sverrens”. Han menar
att sjukhuset iir som en affirsrorelse och arr House iir dilig for affirerna (Sisong 1,
Avsnitt 15).

Av Voglers kommentarer till Cuddy blir slutsatsen att en kvinnlig sjukhuschef ar né-
got av en oxymoron, som att det rider en motsigelse, kanske inte direke i titeln men
i arbetsutférandet och kompetensen. I Voglers resonemang blir hon utmalad som
svag och ofullstindig. Hon har inte lyckats 6verkomma de tillsynes inbyggda brister-
na i sig sjilv som kvinna och stdr, trots sin héga position, fér nigot icke 6nskvirt. Det
dr irrationellt, och i hennes fall, en kvinnlig brist att behélla House, som ju ir inef-
fektiv ur affirssynpunkt di han tar emot for fi patienter. Vogler star istillet for det
rationella, och i sammanhanget, manliga, med en snabb losning pa problemet, alltsd
att ligga ner House olonsamma avdelning. Cuddy forkroppsligar ”det andra” i det
stratifierade tankesittet. Hon blir ett dubbelt inte-A, d& Vogler som man och chef i
bada bemirkelser blir ett tydligt A. Cuddy ir istillet kvinna och leder sjukhuset pa
ett icke-manligt vis. Nir Vogler tar 6ver ordférandeskapet blir Cuddy understilld ho-
nom i chefshierarkin, men blir ocksd som kvinna understilld honom, som mottagare
av hans kritik av hennes kén, alltsd bdde i bemirkelsen formellt och informellt.

Cuddy visar i denna forveckling ytterligare prov pé just hur viktig House ir for
sjukhuset och hur beroende detta och hon ir av honom.

I en omristning i styrelsen om att avskeda House ristar Cuddy ensam emot. Hon
overtalar styrelsen att det inte Gr ett val om att avskeda ndgon, utan ett sitt for Vog-
ler att visa att han diger styrelsen och sjukhuset. Styrelsen rostar bort Vogler och de
[forlorar hans stora ekonomiska bidrag (Sisong 1, Avsnitt 18).
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Ordningen blir dterstilld, styrelsen visar fortsatt fértroende for Cuddy och hon fir
pa sd sdtt upprittelse. House stannar dock ocksd kvar, och hon 4r hans chef pd papp-
ret, men i praktiken fortsatt understilld honom. Kontentan ir ocksa att House en-
sam till slut blir vird 100 miljoner dollar, ett ovederhiftigt bevis p& hans status och
makt, nigot Cuddy inte kan tivla med. Maktforhallandena pa sjukhuset blir alltsa i
slutinden oférindrade och ett traditionellt genusmonster far hir sitt genmale.
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Konventioner och
reflexivitet

Under denna rubrik behandlar vi de motbilder som presenteras till etablerade stere-
otyper, hur dessa framstills och om de nér nigot genomslag. Viirt att nimna ir att
man skulle kunna argumentera f6r att House med alla udda kvalitéer utgor ett brott
mot fastslagna ideal, konventioner och stereotyper. D4 dessa istillet vinds till ndgot
positivt och attraktivt kinnetecknar han snarare det fullindade reflexiva idealet med
sin kompetens, goda rykte och likarexpertis ut i fingerspetsarna. Dirmed behandlas
han istillet nirmare under nista tema.

George i Grey’s Anatomy fir till skillnad frén House, i flera fall, std som represen-
tant for ett tydligt brott mot givna konventioner, nigot han inte kommer undan
med. Detta exemplifieras i flera situationer, som till exempel dessa:

George och Meredith ir pd bebisavdelningen, pi Georges forslag, och tittar pd be-
bisar for att muntra upp sig efier en jobbig dag. George gullar med bebisarna genom
glasrutan och anviinder bebissprik. Meredith siiger att han beter sig som en kvinna
vilket gor honom lite forligen. Senare flyttar George och Izzie in hos Meredith och
efter att George tycker sig ha blivit behandlad som deras syster kinner han att hans
manlighet ifrdgasiitts. lzzie och Meredith verkar se honom som en kinlis, eller fe-
minin, méinniska. Han visar tydligt sin irritation over detta, att inte framstd som
sd@ manlig han vill (Sisong 1, Avsnitt 2, 4).

George star i forsta episoden for det feminina och mjuka idealet, eftersom han blir
lockad att mysa med bebisarna. Han blir hinad, dven om det 4r med skidmt i hennes
rést. Scenen visar upp en motbild av traditionella genusménster, men i samma ande-
tag gor den sig lustig dver denna och slér snabbt ner den. Den hegemoniska masku-
liniteten blir hir terigen tydlig d& George inte ses som en riktig man eftersom han
uppvisar ett beteenden som ir avvikande frin det maskulina idealet, alltsd ndgot fe-
minint och icke dnskvirt. Uppritthallandet av sociala normer reproduceras genom
ett forlgjligande av ett beteende som skulle kunna identifieras som en motstrategi for
att sld hal pa en vedertagen stereotyp. Situationen tar upp en relevant genusméonsters-
aspeke till ytan, men istillet f6r att lyfta fram den, diskutera den och géra den accep-
tabel, s& forl6jligas dessa karaktirsdrag och en alternativ mansbild blir inte aktuell.
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Det finns i serien ocksd en kvinna som stdr for ett liknande brott, d& hon ocksa
uppvisar en slags kontrast mellan det férvintade och det faktiska:

Dr. Bailey iir AT likarnas chef. Hon klargor for dessa att hon inte ir en jdmjuk
och pratglad sadan och hon redogior ocksd for olika strikta regler som giiller for deras
kontakt med henne. AT likarna blir forvinade jver hennes uppenbarelse och tycker
inte den stimmer 6verrens med det smeknamn, The Nazi, de hirt henne kallas. De
hade forestillt sig en man (Sisong 1, Avsnitt 1).

AT-likarnas férvintningar kan ses som ett f6rsék av serien att driva med stereotypen
att det endast ir min som kan vara hirda och ha smeknamn direfter, dock lever hon
upp till sitt rykte och hon anvinder sig flitigt av den kvinnliga strategin “en av grab-
barna". Hon har ett burdust sitt, kompromisslés instillning till misstag och visar sil-
lan tecken p& omrtanke eller medkinsla for AT-likarna, vilket rimmar illa med den
kvinnliga stereotypen. Hon ir vid detta tillfille ensam i sin situation med att vara
kvinna pé chefspost och hon maste hivda sig bland andra framfusiga och hérda kon-
kurrenter. Aven om Dr. Bailey ir chef har hon sjilv tre chefer; Dr. Burke, Dr.
Shepherd och Dr. Webber. Hon méste vara hogljudd och bestimd f6r att hon ska
komma négonstans karriirmissigt, och f6r att hon ska bli tagen pé allvar av sina AT-
likare. Risken skulle ha varit, om hon gett ett f6r mjukt intryck, att ingen skulle lyda
hennes order och att hon i slutinden fitt gora allt arbete sjilv. Alla AT-likarna forstar
direkt att Dr. Bailey menar allvar och de tar henne pa hennes ord och driver inte med
henne. Hon fir den respekt hon gjort sig fortjint av tack vare att hon gér avkall pa
traditionellt hillna feminina egenskaper. Vidare kan man se hennes chefsroll som ett
sitt for serien att pa ett horn fi med en kvinna i en vid férsta anblick bra position,
men hon framstills inte som tillrickligt kompetent, dd hon inte tydligt hotar vare sig
Dr. Burke eller Dr. Shepherds position i chefshierarkin. Man kan istillet se henne
som ett alibi for att serien inte ska framstd som gammaldags i sin rollbesittning och
sett till sin handling.

Expertisidealet

I detta avsnitt ser vi pa hur vida svingar serierna ger sina respektive karakeirer, alltsa
vilket utrymme de fir i identitetsskapandet och uttryck f6r detta. Vi ser ocksé pé de
inneboende begrinsningar som férlinas karaktirerna, och vem som slutligen fir re-
presentera likarexpertisidealet.

I Grey’s Anatomy finns egentligen bara en karaktir, Cristina, som uppvisar forma-
ga och vilja att gd utanfér den mall stereotypa kvinnobilder satt upp. Hon verkar ock-
s4 pé flera vis hogst reflexiv i sitt identitetsskapande och hennes egenskaper och hand-
lingar gor det méojligt f6r henne att sjilv forverkliga sina drommar och striva efter
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medlemskap i Giddens (2002) expertiskategori. Hon skiljer sig frin de andra och i
synnerhet George:

George ser bekymrad ut och efter atr Cristina frigat vad felet ir berittar han att
[fem av hans patienter diitt. Cristina siiger att 95 procent av patienterna inte gir att
ateruppliva och att de flesta iir doda innan de ens anlinder till sjukhuser. George
blir forvinad och undrar varfor hon inte talat om det for honom tidigare och hon
svarar att detta dr for att han dr George och hon ér Cristina (Sisong 1, Avsnitt 2).

Hir syns en tydlig separation mellan karaktirerna. Cristina visar att hon verkligen
inte vill kopplas samman med Georges kinsliga personlighet. Cristina kallar dven ho-
nom for Bambi vid ett annat tillfille, vilket ger associationer till att han 4r nybérjare,
osiker och okunnig. Hon framstdr istillet som rationell och kall inf6r det faktum ate
patienter dor i deras vird. Hon representeras som den starka, den som kan std opa-
verkad infor minniskors olika 6den och George framstills som lite mesig eftersom
han inte 4r “karl nog” att hantera déden. Likaryrket forknippas i férsta hand med
min och George, som man, ir i det hinseendet en traditionell representant for ratio-
nalitet, palitlighet och kompetens. Dock ifrigasitter han sig sjilv och borjar tvivla pd
att han gjort rite karridrsval. Detta kan ses som ett tecken for hur likaryrkets utveck-
ling idag ser ut, med tendenser till femininisering. Bilden av att det endast ir trygga
min som kan hantera yrkets vardag héller inte, istillet presenteras en stark ung tjej
som framstdr som n6jd och lyckad i sitt yrkesval. Cristina tar sig snarare 4n far ut-
rymme for personlig reflexivitet, symptomatiskt f6r dagens samhiille, dir trycket ir
storre pd kvinnor och de i stérre utstrickning ir ldsta i sina roller, till exempel i mo-
dersrollen. Utrymmet pé arbetsplatsen ges istillet traditionellt sett till min eftersom
denna en lingre tid tillhért dem, medan kvinnor varit knutna till den privata sfiren.
Cristina avviker dven i andra avseenden ritt stort frén en klassik kvinnlig stereotyp.
Till exempel kér hon motorcykel, visar sillan kinslor, pratar vildigt lite om sig sjilv
och later inte férhallandet med Dr. Burke nimnvirt paverka henne privat eller pro-
fessionellt. Anledningen till att hon fir lov att ta utrymme for att skapa sin egen iden-
titet och kimpa for att uppna expertisidealet, forefaller snarast bero pé just detta, att
hon i s& manga bemirkelser skiljer sig frin bilden av en traditionell kvinnotyp. De
manliga egenskaper hon uppvisar ger henne detta andrum, och pd samma ging tas
det frin George som saknar dessa egenskaper.

House ir istillet i princip den enda karaktiren som tydligt ges och tar utrymme
att utveckla en identitet utan traditionella begrinsningar, som annars verkar genom-
syra bida serier sett till de andra karaktirerna. House representerar ocksé vildigt tyd-
ligt de klassiskt manliga karaktirsdrag som utgdér mytologin om mannen. House ir
rationell, distanserad och separerad frin kinslomissiga bojor vilket ger honom ett ut-
mirke utgingslige for att forverkliga sig sjilv. Han ir dven ett sjdlvklart portritt sett
till expertisidealet. Dessa stereotypa drag ir han inte ensam om i populirfiktionen,
utan han ir snarast det senaste uttrycket i en skara av sddana, alla min.

Det finns tydliga sliktskap med en annan virldsberémd fiktiv figur, nimligen
Sherlock Holmes. Ambjérnsson (1999) ger en klar forteckning éver den senare och
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mojliggor en detaljerad jimforelse, som blev relevant for oss, dd den kan tydliggéra
de klassiska drag de delar. Bide House och Holmes tillhér den naturvetenskapliga
traditionen och f6r dem finns for varje verkan en given och kompromisslss orsak, be-
visbar och aldrig 6vernaturlig. De #r bada problemlésare av hogsta rang. De ligger
pussel dir varje bit, dven den minsta, till synes banala och ovisentliga, kan vara av-
gorande for att 16sa mysteriet eller bota sjukdomen:

House ska precis stimpla ut, men har en kvart kvar pa sitt pass i kliniken. Cuddy
visar honom fyra patienter, han hirleder snabbt deras yrken och utifrin dessa och
deras korta yttranden om upplevda symptom diagnostiserar han alla fyra, korrekt,
pd mindre iin tre minuter (Sisong 1, Avsnitt 12).

Detta ir en scen som vildigt vil beskriver just detta arbete och hans blindande kom-
petens och slutledningsférméga. Denna och andra liknande situationer cementerar
intrycket av en likarexpertis ut i fingertopparna, och denna bild rubbas egentligen
aldrig.

Det ir just mysteriet eller ikomman och en méjlig 16sning eller behandling Hol-
mes och House intresserar sig for, snarare in minniskan eller patienten. Fér House,
ialla fall till ytan sett, att besegra sjukdomen snarare dn att ridda patientens liv, ndgot
han gor klart f6r sin vin Wilson redan i pilotavsnittet. House undviker i gorligaste
mén all kontakt med patienten, han blir for denne, men inte for oss tittare en osynlig
vilgorare. Han verkar ointresserad av dra och berommelse, dven om dessa sikerstiller
hans fortsatta anstillning nir den 4r i fara. Dessa kvalitéer utmirker tydligt det mans-
ideal och expertisideal som House forkroppsligar, vilka mojliggér ordentligt sving-
rum f6r reflexivitet i identitetsskapandet.

Féljande episod visar vidare hur House sd uppenbart uppfyller de kriterier som
krivs for att uppnd expertisidealet. Precis som paleontologen som frin ett litet ben
kan dterskapa ett forhistoriskt djur, en liknelse frin béckerna om Holmes, kan de
bida rekonstruera en hindelse, eller ett sjukdomsforlopp utifrin den minsta av de-
taljer sisom en lukt eller en patients val av ord:

En hemlis kvinna har tagits emot med oforklarliga symptom och en av likarna vill
genast skicka hem henne di han tror att hon litsas. House rotar fram en trija ur
hennes viska. Denna luktar spya, kommenterar han, och slickar sedan pa fingrar-
na. Dd de smakar salt konstaterar han att hon lider av en kemisk obalans och borde
behdllas over natten, négot som riiddar hennes liv (Sisong 1, Avsnitt 10).

House expertis och ord idr oantastliga. Han struntar hogaktligen i sina underordnade
likares rekommendationer och fir som vanligt, alltid rdte till slut. Ménga avsnitt
kretsar just kring denna uppbyggnad, och House gar alltid segrande ur dessa konflik-
ter. Forildrar till patienter ldgger sina barns liv i hans hinder, trots att hans metoder
alltid innebir livsfara. Expertisidealet blir i de fallen 4nnu tydligare d& House far fort-
sitta en behandling, som ensam auktoritet pd @mnet, dd andra likare eller sjukhus
aldrig blir aktuella. House kommer undan med ett i manga avseenden vildigt excent-
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riskt beteende, som i hans gestalt verkar naturliga. Liknande egenheter eller metoder
hade ingen av de andra likarna kunnat komma undan med dé de inte ir nigra sjilv-
klara utryck f6r samma ideal och ir betydligt mer begrinsade i sina roller.

Bade Holmes och House har ett beroende. Holmes injicerar kokain och House
tar, for sin kroniska benvirks skull, smirtstillande, och detta med alarmerande frek-
vens, likt godistuggande. Detta fir en konsekvens, som dock inte dr bestiende eller
sarskilt ifrigasatt:

Cuddy ivertalar House att forsika klara en vecka utan smairtlindrade tabletrer, vil-
ka han dverdoserar, i hennes mening for att bli hog. Hans abstinens blir si svir att
Foreman nirmast tvingar honom att borja med tabletterna igen, di House verkar
misskita sitt jobb. House erkinner att han iir beroende, men att tabletterna gor att
han kan fungera normalt och skita sitt jobb. Cuddy later honom fortsiitta jobba och
ta tabletter och House behover inte heller g pa drogavvinining (Sisong 1, Avsnitt
11).

House ir en drogmissbrukare i ordets ritta bemirkelse da tabletterna inte bara lind-
rar hans smiirta, utan ocksd i den mingd han tar dem, ger honom ett slags rus. Att
han fir fortsitta med missbruket visar just hur lésa tyglarna 4r pa honom. Ingen ar-
betsgivare hade accepterat en paverkad anstilld, speciellt inte inom likark&ren, men
House kommer undan med det tack vare hans sjilvklara medlemskap i expertiskate-
gorin och det faktum att han 4r man. En kvinna hade i samma position sikert ansetts
omdomeslds och forvintats sitta annat framfor karridren, alltsi inte fortsatt beroen-
de bara for att kunna fortsitta arbeta.

Aven i det privata kan House portritteras som en man med tydliga svagheter, ni-
got som snarare ger karaktiren nyans in ytterligare handikapp. Han har tidigare haft
ett forhéllande som spruckit och han framstdr som bitter och avogt instilld till alla
kvinnor tills kvinnan han varit tillsammans kommer till sjukhuset:

House gamla kiirlek har dock inte rostat. Detta blir tydligt néiir hon dyker upp, gift
med en man nu oforklarligt sjuk, som hon vill att House ska behandla. House tar
emot patienten och botar honom (Sisong 1, Avsnitt 21, 22).

House har pa inget sitt kommit 6ver henne och liter henne veta detta, kinslor som
ir besvarade. Att House s tydligt uppvisar dessa kinslor ger kontrast till hans i alla
andra situationer, precis som Holmes, kinslokalla och analytiska upptridande, och
gor honom samtidigt minsklig och relaterbar. Hans svagheter och brister som blir
uppenbara i den patvingade relationen till hans fére detta gér honom identifierbar
pd ett mer grundliggande plan och han blir inte lingre ett fullstindigt ouppndeligt
ideal, detta till skillnad frin Holmes, en karaktir som bara kan fungera i sagans virld.
House fir lov att pd detta sitt visa sig svag, en situation som dterigen exemplifierar
hans reflexiva frihet. Nir de senare i 16nndom ger forhéllandet ett nytt forsok, dr det
House som drar sig ur, trots hennes insisterande. Han verkar nu snarast lst i den
mansroll som férutsitter att han ska upptrida gentlemannamissigt och sitta férnuft

35



framfor kinsla. Han uppger att skilen till det nya uppbrottet ir att han inte kan for-
dndra sig och att det bara skulle leda till samma utging som sist. Dessa begrinsningar
passar ritt illa in pa en annars si reflexiv karakeir och ir tecken pd House i viss min
lyder under samma regler som andra mansideal.
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Epilog

Det som blev mest utmirkande for dessa bida serier under arbetets ging, var hur de
trots att de borjade sindas pd 2000-talet, presenterar och reproducerar en s konser-
vativ bild av min och kvinnor. En bild som priglar relationen dem emellan i det pri-
vata sdvil som pé arbetsplatsen. Serierna ger sken av att ge en nydanande och terring-
brytande trendsittning, i det konkreta rollbesittandet. I Grey’s Anatomy sker det
med ett vid forsta anblick kraftfullt kvinnoportritt av en kvinnlig likare en bra bit
upp i hierarkin, Dr. Bailey. I House gors det med en kvinnlig sjukhuschef, Cuddy.
Efter nirmare granskning avtecknar sig emellertid en annan bild. Dr. Bailey ir i sjilva
verket fast i sin position i hierarkin, utan méjlighet till befordran och pa tur star is-
tillet tvd manliga likare. Varken karakeiren sjilv, eller ndgon annan i serien, kom-
menterar detta faktum utan det upplevs istillet som ndgot naturligt, att hon kan nd
hégt, men aldrig hela viigen. Detta bekriftar, snarare 4n ifrigasitter, kvinnans under-
ordning och begrinsningar. Kanske ndgot en vanlig tittare inte reagerar pa, dd situa-
tionen kinns normal och bekant vilket kinnetecknar en vedertagen mytologi. Alter-
nativa tolkningar blir av mytologins natur svértillgingliga eftersom dess syfte ir just
att omojliggora eller forsvira dessa.

Cuddy har, i ordets ritta bemirkelse, nitt hela vigen till chefsposition pa ett storre
sjukhus. Fokus ligger dock inte pa hennes férméga eller ledarkompetens. Snarare re-
duceras hon till en klassisk kvinnogestalt, med alla dess visuella attribut, sisom vigad
klidsel, smink och smycken, nigot hon verkar igna mycket moda at. Hennes makt-
kamp med House dr nirmast komisk, och verkar inte fylla annan funktion in att be-
lysa hur han tar sig runt hennes direktiv, ondgor sig 6ver dessa och henne, och i slut-
dnden kommer undan med att inte f6lja dem. Inte heller hir ifrigasitts House 6ver-
tag, och dven om situationen med en rebellisk likare och en nistintill tandlss chef 4r
helt otinkbar pa alla arbetsplatser, kiinns den hir naturlig och ritt. Cuddy har i for-
mell mening nitt toppen, men informellt ifrigasitts hennes duglighet, dd House hela
tiden far ritt och sista ordet. Portrittet blir ocksa hir till slut att ver varje kvinna star
en man, och inte ens hennes hogre formella status kan indra pé detta.

Med fa undantag befister och reproducerar bada serier ocksd klara begrinsningar
i utrymmet for reflexivitet hos seriernas karaktirer. Giddens syn pa de storre friheter
vi dtnjuter idag att sjilva skapa oss en identitet och ett eget forhallningssitr, fir ytrerst
litet gehér. I Grey’s Anatomy blir detta speciellt tydligt och situationer som skulle
kunna visa pa denna frihet mynnar istillet ut i att karaktirerna, i synnerhet George,
hanas och pa andra sitt begrinsas. Han fir istillet representera en icke énskvird ut-
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veckling, it ett hall som hans omgivning inte riktigt tilliter och hans egenskaper som
en mjuk kinslominniska, fungerar snarare som sjilvklara brott mot fastslagna kon-
ventioner. Dessa brott accepteras inte och det slutliga budskapet blir att bade frin
min och kvinnors hall ses George som en dalig forebild och mindre delaktig i den
hegemoniska maskuliniteten dir typiskt hallna feminina egenskaper inte hér hem-
ma. Detta ir beklagligt d4 en alternativ mansbild istillet for att normaliseras ifriga-
sitts och framstdr som mindre vird. Serien ir pé detta och andra sitt vildigt tam i
sin framtoning, och viljer ofta den littaste och bekvimaste utvigen, nimligen att
presentera redan etablerade och accepterade genusménster, for att upprora s fi som
mdjligt. I takt med en lingsam forindring av samhillet, och likaryrket som sidant,
dr det nu fullt méjligt med en serie om och med olika kvinnliga likare, men med det
forbehall att de i forsta rummet 4r upptagna med sitt utseende, sina kinslor eller
kampen mot forutfattade meningar. Deras kamp som beskrivs skulle kunna vara se-
riernas reaktion mot de orittvisor som finns, men upplevs snarare som de skil till ate
karaktirerna kiinns naturliga i denna yrkesroll. Vi ifrigasitter inte villkoren de deltar
p4, utan nojer oss med att de faktiske, pd pappret, ndtt en avundsvird position.

Aven i serien House blir begrinsningarna tydliga. Speciellt i fallet Cameron, som
vilket hon sjilv papekar, har svirt att komma forbi det faktum att hon 4r kvinna, na-
got som per automatik hindrar henne i arbetet. Hon beskrivs visserligen som vildigt
kompetent i olika situationer, men dessa ir férhéllandevis fi. Att pa detta sitt dskad-
liggora dessa svarigheter skulle kunna tyda pé att detta var ett medvetet forsik av se-
rien att belysa detta imne, och om méjligt orsaka nigon sorts forindring. Effekten
av detta blir dock nagon helt annan, di Cameron aldrig egentligen riktigt fir bevisa
sig och pa s4 sitt ansluta sig till kedjan av expertiser. Aven hennes kommentarer p3
dmnet forljligas eller forminskas pa olika sitt, och intrycket blir att hon inte ir sjilv-
klart berittigad till detta utrymme f6r reflexivitet. Hennes karakeir dr nédvindig,
snarast som komplement, till huvudkaraktiren House, d& hon inser hur mannen
bakom masken egentligen ir nigot s& mycket mer. Hennes manga svagheter under-
stryker just hur stark han i4r och separationen mellan férnuft och kinsla, manligt och
kvinnligt, blir i deras relation vildigt tydlig, och i slutinden 4nnu en ging i ordning-
en reproducerad.

Som sjdlvklar kontrast till dessa ndgot svagare och kinsliga kvinnoportrite star just
karaktiren House, som trots en myriad av avvikande egenskaper behéller sin hjilte-
status, sina kollegors vérdnad och kvinnors lingtan. Han som man, tillhrande med-
elklass, vilutbildad och viltalig har en given férkorsrite och far fritt utvecklas, i yrket
och som minniska. Han fir ocksa férkroppsliga expertisbegreppet och har nitt den
nivén tack vare sin utgdngspunke, till skillnad frin Cameron som trots utbildning,
goda vitsord och bevisad kompetens aldrig nar dit. House kan vid f6rsta anblick ver-
ka som en klassik hjilte i modern tappning, nigot hans handikapp, missbruk och
egenheter syftar tll att belysa. Den moderna fernissan dr dock ytterst tunn d& de
egenskaper som egentligen definierar honom genom alla tider tillhort det manliga
hjilteidealet. Mytologin fér i stort std outredd och mansidealet gir i arv, utan omvil-
vande revidering. Seriens sjilvklara huvudroll och handling innebir alltsd inget kliv
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bort frin klassiska bilder av manligt och kvinnligt och blir istillet bara dnnu ett till-
skott till denna tradition som fortsitter att forhala eventuell férindring pd dimnet.

Serierna delar sjukhustemat, s till vida att handlingen till stérsta del utspelar sig
just pd ett sjukhus. Diremot skiljer de sig sett till vilken publik de i forsta hand rikear
sig till. Grey’s Anatomy har, fir vi anta, en tydligt yngre tilltinke mélgrupp och d&
kirlek och relationer, snarare 4n spinningen med att ridda liv stir i fokus, dr den
storsta malgruppen ocksd kvinnor. I de flesta fall kinns sjukhusmiljon och likaryrket
som en kuliss och mantel. Kvinnorna och minnen hade lika girna kunnat vara ny-
utexaminerade advokater pé en storre firma. Yrkets svirigheter och de skyldigheter
det for med sig hamnar alltid i andra rummet, dock med férbehill for de manliga
likarna i chefsposition vars vardag behandlas annorlunda. For dem ir yrket det som
definierar dem snarare 4n vem de for tillfillet har kinslor for.

I House ligger tonvikten istillet pa just kampen mot sjukdomar eller andra §kom-
mor och mindre pé de personliga relationerna, iven om det samspelet ocksd tar stor
plats, dock utan kontinuerliga djupdykningar i imnena kirlek och sex. Malgruppen
dr alltsd troligtvis ndgot dldre, om 4n relativt kénsneutral. Resultatet blir ett steg bort
frin den klassiska sipan, och sjukhusmiljon blir naturlig och inte bara ett svepskil.
Detta idr en direkt konsekvens av att de behandlande likarna, undantaget Cameron,
dr min, upptagna med att utdva sitt yrke. De sitter alltsd inte i korridoren, skvallran-
des om vem som har chans pd vem, ndgot som istillet utmirker Grey’s Anatomy. Re-
sultatet av detta blir att en serie som Grey’s Anatomy om och med kvinnor i likaryr-
ket verkar forutsitta att denna mest handlar om deras upplevelser som kvinnor, sna-
rare 4n praktiserande likare. I forlingningen innebir detta att kvinnorna i serien visst
kan std som forebilder for unga tjejer som utgér mélgruppen, men da inte frimst som
ideal for hur lingt man kan nd karridrmissigt utan istillet f6r hur man som kvinna
forhéller sig till min, speciellt framgdngsrika likare.

Vi har i arbetet synat dessa bida serierna i fogarna genom frimst ett genusperspek-
tiv, vilket gjort det mojligt att kritiskt granska flera aspekter i dem bada. Genusméns-
ter, fastslagna stereotyper och mytologier utgor en sndrig terring som ir hogst rele-
vant att granska nirmare. Det 4r just det naturliga i dessa aspekter som ir det forri-
diska, da vi i vir vardag kanske inte reflekterar 6ver hur dessa faktiskt kommer till
uttryck i till exempel en serie pa tv. Scenerna ir sd vardagliga och sjilvklara for oss att
ideologin bakom forblir dold och karaktirernas begrinsningar reproduceras och be-
fists utan att nigon egentligen hojer pd 6gonbrynen. Undersokningar som den vi
gjort dr viktiga dd de syftar till att avligsna den naturliga beskaffenhet som kidnne-
tecknar ovan nimnda aspekter och istillet spdra dessa tillbaka till killan, en forlegad
syn pd manligt och kvinnligt som tillats leva kvar. Vira serier ir endast tvd aktuella
uttryck for denna, men de ir troligtvis ingalunda ensamma om denna konservativa
hallning och det ir saledes viktigt att dven granska andra liknande uttryck i dagens
medier.
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Bilaga 1

Grey’s Anatomy-avsnitt (de avsnitt vi analyserat nirmare i fetstil)
Sdsong 1

1. A Hard Day’s Night

2. The First Cut Is the Deepest

3. Winning a Battle. Losing the War
4. No Man’s Land

5. Shake Your Groove Thing

6. If Tomorrow Never Comes

7. The Self Destruct Button

8. Save Me

9. Who’s Zoomin’ Who?

Avsnitt utanfor sisong 1

Sdsong 2

14. Bring the Pain

19. Much Too Much

22. Begin the Begin

28. What Have I Done To Deserve This?
29. Band Aid Covers the Bullet Hole

30. Superstition

31. The Name of the Game

33. Damage Case

35-36. Deterioration of the Fight or Flight Response/Loosing My Religion (dubbel-

avsnitt)

Sdsong 3
38. 1 Am a Tree
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Bilaga 2

House-avsnitt (de vi analyserat nirmare i fetstil)
Sdsong 1

1. Pilot

2. Paternity

3. Occam’s Razor

4. Maternity

5. Damned if You Do
6. The Socratic Method
7. Fidelity

8. Poison

9. DNR

10. Histories

11. Detox

12. Sports Medicine
13. Cursed

14. Control

15. Mob Rules

16. Heavy

17. Role Model

18. Babies & Bathwater
19. Kids

20. Love Hurts

21. Three Stories

22. Honeymoon
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